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Nuestra mision

Solucionar los desafios menos
comunes y mas criticos en

friccion y desgaste.
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INTERLUB GROUP

Nuestra razon de ser

Impactar como organizacién
a través de la aportacion y
realizacion personal de nuestros
colaboradores.
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Conscientes del impacto ambiental
proveniente de las actividades
antropogénicas y en especifico de
nuestras operaciones como industria,
Interlub  Group establece desde
sus inicios el compromiso con el
cuidado y conservacion del medio
ambiente. Siendo que desde 2011 ha
establecido, mantenidoy mejoradoun
Sistema de Gestion Ambiental bajo la
norma internacional 1ISO 14001:2015,
el cual nos permite identificar a lo
largo de todo nuestro proceso las
actividades e impactos generados
al medio ambiente, con la finalidad
de establecer mecanismos que
disminuyan la afectacion al mismo.
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Sustancias agotadoras de la capa de ozono,
en el ano 2018 sustituimos mas del 50%
de equipos que utilizaban sustancias
agotadoras de la capa de ozono por
sustancias ecologicas.
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e gestion y manejo de residuos, en
os que mas del 50% de nuestros
n enviados a reciclaje, reuso y/o co-
procesamiento.
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